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Camino Recorrido: Hitos Clave en la Gestion Sustentable

e (Creacion de la Unidad de
Calidad y Sustentabilidad
en la Direccién de
Gestion y Desarrollo de
Campus (DGDC)

e |nstitucion socia de la Red
Campus Sustentable

e Cuantificacion de la
Huella Hidrica.

e Analisis de brecha ISO
14001:2015

Conformacion del Consejo
de Sustentabilidad
(Decreto Rectoria 44/2021)
Adhesion al Acuerdo de
Produccidén Limpia (APL)
Propuesta de Politicay
Estrategia de
Sustentabilidad (2022-
2024)

RESIES autodiagndstico
PEP Sustentabilidad

)

de UC Temuco

.

%
HuellaChile

Ministerio del Medio Ambiente

CUANTIFICACIO

Gases de Efecto Invernadero

2021

e Socializacion de la Politica 'y

Estrategia de
Sustentabilidad

* Diagndsticos y elaboracion
de planes de gestion (hidrica,

energfa, residuosy
biodiversidad)

e Jer sello de cuantificacion
de la Huella de Carbono

Politica de Sustentabilidad
(Decreto de Rectoria 22/2023)
Certificacion del Nivel 1 del
Acuerdo de Produccion
Limpia (APL)

Formacion en sustentabilidad
Ejecucion Planes de gestion:
Residuos, Energético, Hidrico,
Biodiversidad, Carbono
neutralidad

* |ncorporacién al grupo de
trabajo Meta RedS by
uni>ersia

* Trabajo activo del
Consejo de
Sustentabilidad

* Proyeccidén nueva
estrategia

e Consolidacion del APL
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Principios de la Politica de
Sustentabilidad

Co
Construccion

Construir en Casa comun
conjunto para >
satisfacer las
necesidades de <\ / Mundo en el que
todas/os

conviven los seres
humanos, la
naturalezay demas;
es estalaque acoge
toda la vida existente

Kime mongen
en el mundo.

Accidn de vivir en

N

Biodiversidad

con uno Mmismo
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Espacio definido que
posee las
condiciones de vida,
sociabilidad y
. colaboracién mutua
Itrofill mongen entre familias, es el

Todas las vidas, contexto

socionatural.

Lineamientos Estratégicos de
la Politica de Sustentabilida

1.Gobernanza

2.Formacion de pre y posgrado
3.Investigacion, creacion e innovacion
4. Vinculacion con el medio

5.Gestion de campus y administracion de
recursos
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Nuestro Consejo de Sustentabilidad:
Impulsores del Compromiso Verde

DI AL',RO SOROIIEZ RAM.lREZ MARCELA MONBERG ALARCON ALEJANDRA RIQUELME GUTIERREZ HECTOR QUIROZ ALMUNA
en su calidad de Rector, Presidente prorrectora - Coordinadora Ejecutiva Representante de la Vicerrectoria de Representante de la Vicerrectoria
Vinculacion y Compromiso Publico Académica
FERNANDO M%ZAl TElF’PA CLAUDIA CASTILLA LAGOS MIGUEL ESCALONA ULLOA PAMELA SANCHEZ PEREZ ARTURO HERNANDEZ SALLES
Representante de a Planta Representante de |a Vicerrectoria de  pepresentante de los Decanosy  Representante de los Académicosy Colaborador Exter
No Académico Investigacién y Posgrado Decanas Académicas
AYUNNANCO QUILAUED 05 REUGUE PALLAL
e Secretaria Ejecutiva y Representante de la Representante del Instituto |

Vicerrectoria de Administracion y Asuntos
Fcondmicos

Pewam
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CONSEJO DE

SUSTENTABILIDAD
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CATEGORIAS

Gobernanzay
Seguimiento

Cultura
Sustentable

Academia

Gestion de
Campus

Vinculacion con
el Medio y

Responsabilidad

Social

Enfoque Metodologico

-

I 9

—

—————

SUB-CATEGORIAS

Participacion en gobierno institucional
Planificacion y estrategia
Reportabilidad y transparencia
Coordinacion

Estudiantes
Colaboradores y académicos
Sensibilizacion y participacién

Formacion
Investigacion, innovacion y transferencia

Agua

Biodiversidad y espacios naturales
Carbono

Energia

Residuos

Alimentacion y compras
Construccion

Movilidad

Inclusion

Perspectiva de género y diversidad sexual
Alianzas por la sustentabilidad

Trabajo justo

Hoja de ruta, Red Campus Sustentable

7z SUSTAINABLE S,
&5/ DEVELOPMENT \J %us® ALS

GENDER U.EMWITER
E{I.LMII]‘ MSHTITM

CLIMATE LIFE PEACE, JUSTICE PARTRERSHIPS

AETION 14 BELOW WATER 15 ARDSTRONG 17 FOR THE GOALS @:}
INETITUTIONS
SUSTAINABLE
@ DEVELOPMENT
G2:ALS

QUALITY

EDUCATION

DECENT WORK AND 1

ECONDMIC GROWTH INEQUALITIES
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Avances y Desafios de la Politica
de Sustentabilidad
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO 1

GOBERNANZA
Compromiso y Seguimiento

rf\"

~~
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GOBERNANZA
Avances

1.Adecuacion de estructura Organizacional:

e Unidad de Sustentabilidad

e Consejo de Sustentabilidad

2. Politica de Sustentabilidad

3. Estrategia de Sustentabilidad

4. Acuerdo de Produccion Limpia

5. Memoria de sustentabilidad: 2021, 2022 y 2023

6. Actualizacion anual de datos en Plataforma
Reporte y Evaluacion de la Sustentabilidad para
para Instituciones de Educacidon Superior (RESIES):
2020, 2021, 2022y 2023 (en proceso)

2020 2024
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DESAFIOS

e Construir la estrategia 2025 - 2028

e Seguimientoy avance implementacion
Politica de Sustentabilidad

e Seguimiento del Acuerdo de
Produccion Limpia

e Aumentar en un 15% el RESIES
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO 2
CULTURA SUSTENTABLE

Promoviendo la Sustentabilidad en la Comunidad

Cultura
Sustentable
2022 - 2024
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CULTURA SUSTENTABLE
Avances

o

ACCIONES

1.Md&dulo Objetivos de Desarrollo
Sostenible y Sustentabilidad UC Temuco

2.Capacitacion dirigida a
administrativos/as “Estrategias para el
manejo de la sustentabilidad y accién
climatica en el trabajo”
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CULTURA SUSTENTABLE
Avances

B, ACCION ® \ Na

1. v
4
10.0 =1 | K
Ahorra Energia Reduce, Reutiliza,

3. Programa Oficinas Sustentables retiod Pt ol
x 3-
v o. _ DECALOGO und
\0 SUStenta ble Consume Responsable
Mantente
informado

/&R UNIVERSIDAD

204 oficinas gﬁ.‘?‘}i' 5:% G
A7 T Sostenbl

63 promotores verdes s
282 participantes o AN

|
teyD
1 agentes de cambio / P I
[
4 %‘@V"
espias veraes . AR . p——
“‘ p https://sustentabilidad.uct.cl/



|

i \ -
lr/\\ chfI\\!I!gEIRCSAI%AED N SUSTENTABILIDAD
\‘/ TEMUCO g DB o

CULTURA SUSTENTABLE

) Avances
ACCION

e Encuesta anual de cultura en sustentabilidad .
Imprimo por ambas caras del papel

® lo realizo siempre ®a veces ®no contesta ®no lo realizo

Académicos/as
Estudiantes 23 99 2% 7

30.1%

19% —.

4%

Administrativos/as
45.9%

CONTESTARON

/

481

PERSONAS
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CULTURA SUSTENTABLE
Desafios

—

Conexion y participacion activa de la comunidad
universitaria

Fortalecer el compromiso y la participacion de
estudiantes, equipos académicos y equipos
administrativos en iniciativas de sustentabilidad,
generando una cultura y conciencia ambiental
gue permee todos los niveles de |la universidad
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO 3

FORMACION
Agentes de Cambio

Formacion
2022 -2024
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FORMACION
Avances

1.Certificado Académico en 3. Fondo concursable, para el fomento de |la
Sustentabilidad investigacion y/o innovacion enfocada en
sustentabilidad

2.Curso para Académicos/as “Educar
para la Sustentabilidad”

4. |l Congreso Iberoamericano de Educacion
para la Sustentabilidad

PRIMER Y SEGUNDO
SEMESTRE 2024

\\: UNIVERSIDAD | DIRECCION DEFORMACION
cATOLch DE | HUMANISTACRL: _S AAAAA
DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA
‘ TEMUCO s

Il CONGRES® |
IBEROAMERICAN

¢QUIERES APROVECHAR TUS : | . e . g
ELECTIVOS INTERDISCIPLINARIOS? - N PARA LA SUSTENTAE

ACADEMICOS/AS

SSSSS

iNO DUDES EN
CONSULTARNOS!

iSIGUENOS Y ENTERATE DE TODO!

o L)

NUEvO. CIUDADANIA DIGITAL

(©) bFHe ueT

Al Fios
@) CERTIFICADOS.DFHC@UCT CL
D HTTPS.//DFHC.UCT.CL
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DESAFIO

Integrar la sustentabilidad de manera
transversal en todas las disciplinas,
promoviendo una educacion qgue impulse
el desarrollo sustentable y enriquezca las
oportunidades de aprendizaje de los
estudiantes
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO 4

GESTION DE CAMPUS
Crecimiento con una vision sustentable

Gestion de
Campus
2021 - 2022
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GESTION DE CAMPUS

LINEA SUSTENTABLE
EN EL PLAN INTEGRAL DE CAMPUS

NIVEL 3
AREAS PRIORITARIAS

GESTION DE LA ENERGIA Y BIODIVERSIDAD Y

GESTION DEL AGUA

DE LAHUELLA DE CARBONO ECOSISTEMAS

GESTION DE ADQUISICIONES EDIFICACIONES MOVILIDAD
RESIDUOS SUSTENTABLES SUSTENTABLES SUSTENTABLE

INNOVACION ASOCIATIVIDAD Y

COMPROMISOS SALUD Y BIENESTAR

NIVEL 4 ]
INDICADORES DE DESEMPENO

MECANISMOS PARA
IMPLEMENTACION
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Plan de gestion integral de residuos
2021 a la fecha

PLASTICO METALES VIDRIOS

/ KIT DE CONTENEDORES DE
RECICLAJE

5 l ZONAS DE ACOPIO

341

SOREPA

+ 5.961

KG. DE PAPELES Y
CARTONES
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GESTION DE CAMPUS
AVANCES

o

Plan de gestidn integral de residuos

Transformando la
contaminacion en

2024 Plastico para su valorizacion 4,13 kg

Sustancias toéxicas fuera del medio ambiente 385 gr.

CO2 no emitido 15,05 kg
5,5 KG litros de agua no contaminada

145.200
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GESTION DE CAMPUS
AVANCES
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Plan de gestion del agua

~ s -0 LUIGCjUIULUnuseNduu.Li/ di ULUiu=rcuya/uct-unpiciniciid-usinusuduvu-uc-Luseliiduuid-uc-ayuay

Cefuturo Comisién Desafios del Futuro  Editorial  Noticias  Entrevistas  Divulgacién y Cultura
Huella hidrica
Riego automatico
e Especies de baja demanda hidrica
Registros de consumo

led Y / UCT implementa “demostrativo” de cosechadora de agua

CF en Radio

UCT implementa “demostrativo” de

Expositores Recomendados

e Cosechador de aguas lluvias cosechadora de agua
e Artefactos con eficiencia hidrica rara teer
e Plan de mantencion Bl [ sar ]
Articulo Galeria de Fotos Video
TECHO MEDIA AGUA A LA FECHA
ESTANQUES DE BANO LLAVES

2 3
Estanques de doble descarga: 121 0 0 450m 3m
Estanques con fluxor: 226 80 /o 76 /o 6 ESTANQUES

Llaves con temporizador: 350 EFICIENCIA HIDRICA EFICIENCIA HIDRICA
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Programa de Biodiversidad

CONCURSO DE FOTOGRAFIA

e Difusion de la flora y fauna nativa 36
e Rehabilitacion ambiental de humedales del

Campus San Juan Pablo Il

PARTICIPANTES

REHABILITACION DE

HUMEDALES
5
] PLANTAS
i
o=

D e |
Flora Nativa en los Campus
de la Universidad Catdlica
de Temuco

Mario Romero Mieres

https://isbnchile.cl/catalogo.php?
mode=detalle&nt=147117



https://isbnchile.cl/catalogo.php?mode=detalle&nt=147117
https://isbnchile.cl/catalogo.php?mode=detalle&nt=147117
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GESTION DE CAMPUS
N AVANCES

Movilidad Sustentable

6%

4%
3%
20Ps 14,02%

Porcentaje de preferencia

10% 7,20%
- ]
Total
Tipo de transporte
Estudiantes
0% 63,06%
RESPONDIERON LA g 60% ESTACIONAMIENTOS
ENCUESTA 2 so% BICILAETAS
E A0
y 30,57%
E‘ 0%
g 200
S 1o 6,37% i":.;"
o I : g_%
PERSONAS oo BAJO TECHO =
Tipo de transporte -
v
Administrativos/as
80ps
@ 70% 66,97%
E 605
“E 5085
2 ame
£ 30%
1= 20,18%
g 20% 12,84%

10%

0% -

Tipo de transporte

Académicos/as

atal

Ta



»\ UNIVERSIDAD -~ &)~

. . SUSTENTABILIDAD
| CATOLICA DE U

GESTION DE CAMPUS
AVANCES

Construccion Sustentable

S et |




ASL¢

/&R UNIVERSIDAD  ~ )~
.i : CATOL'CA DE Elé?TENTABIL]DAD
¥/ TEMUCO éé

"\

GESTION DE CAMPUS
AVANCES

&

Plan de carbono neutralidad

Emisiones GEIl Ano 2023

® Transporte #®Electricidad importada ® Combustion estacionaria ® Productos que utiliza la organizacion ® Combustion movil

e Cuantificacion de Huella de Carbono

o .. 2.8%
e \Verificacion

8,6%

9,8%

N
HuellaChile

Ministerio del Medio Ambiente

CUANTIFICACION

Gases de Efecto Invernadero

2021

Y |
HuellaChile

Ministerio del Medio Ambiente

CUANTIFICACION

Gases de Efecto Invernadero

2022

Y
HuellaChile

Ministerio del Medio Ambiente

CUANTIFICACION

Gases de Efecto Invernadero

2023

17,1%

61,7%
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DESAFIO

Obtener el sello de reduccion de la Huella
de Carbono

s
\ "\\\\\\
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LINEAMIENTO ESTRATEGICO 5

VINCULACION CON EL MEDIO
Fomentar alianzas en Sustentabilidad

Vinculacion
con el medio
2023 - 2024
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VINCULACION CON EL MEDIO

Avances
Instituci de Ed 4N S or fori o hacia | La UCT se adjudica fondo innovacion
nstituciones de UCS.CI:.'gnd upl)erlor”orjalr) >4 caminohaclala internacional 100K CLIMA dentro de 6
sustentabilidad y la accion climatica universidades de LATAM

(ertifcacin
Acuerdo de Produccion Limpia || Educacion Superior Sustentable
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VINCULACION CON EL MEDIO
Avances

Programa Nacional de Gestion del Carbono
HuellaChile del Ministerio del Medio Ambiente
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VINCULACION CON EL MEDIO
Desafios

“ Identidad institucional visible como referente en sustentabilidad
Posicionar a la Universidad Catdlica de Temuco como un referente en sustentabilidad a nivel regional
y nacional, a través de una estrategia comunicacional efectiva que visibilice nuestros avancesy
compromisos.
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RESUMEN DE LOGROS

PORCENTAJE DE AVANCE

Resultados del Reporte y Evaluacion de la Sustentabilidad

B Funtaje ponderado afio 2020 W Puntaje ponderado afio 2021 39 40/0
J

Funtaje ponderado
2022
4[] AVANCE
PORCI\E DE AVANCE o
3“ 284% 197
y o 2020 - 2022

20 2021

PORCENTAJE

S

Categoria




T \ \Ia -~
ﬁ \ UNIVERSIDAD é SSSSSSSSSSSSSSS
¥/ TEMUCO -

‘ Siguenos en instagram Sustentabilidad UCT

https://sustentabilidad.uct.cl/
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